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AIDLEARN, CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS, LDA
Empresa de Formação, Investigação-Ação e Consultoria, que opera a nível
nacional e Europeu desde 2003, vocacionada para a conceção,
implementação e avaliação de estudos, projetos e ações de formação que
favoreçam o desenvolvimento individual e/ou organizacional. É uma entidade
formadora certificada pela DGERT (Direcção-Geral do Emprego e das Relações
de Trabalho) em diversas áreas do ensino e formação.
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Newsletter AidLearn
A Newsletter da AidLearn dirige-se aos parceiros e clientes das redes de
trabalho da empresa. 

Pretende-se: 
• Promover a atividade empresarial; 
•M anter contato com todas as partes interessadas; 
• Fornecer informações úteis e atuais.

Nesta 32ª edição (Abril 2024), apresentaremos as principais novidades sobre
projetos nacionais e internacionais coordenados pela AidLearn ou
desenvolvidos em parceria, de Janeiro a Março 2024. 

Estudos e Projetos Formação Profissional

Inovação nos sistemas de educação/formação 

Favorecer a aprendizagem organizacional, a
diversificação da oferta formativa e a renovação
das práticas 

Desenho e desenvolvimento de estudos e projetos 

Gestão de competências para o desenvolvimento, a
inovação e a competitividade organizacionais. 

Formação profissional e empresarial

Planeamento, gestão, acompanhamento e avaliação de
intervenções para o desenvolvimento de competências

https://twitter.com/AidLearn
https://www.linkedin.com/company/aidlearn/?originalSubdomain=pt
https://www.aidlearn.pt/pt
https://www.facebook.com/AidLearn/
https://www.instagram.com/aidlearn.pt/
https://www.youtube.com/@aidlearn
https://www.dgert.gov.pt/
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CarboNostrum: Agricultura Inteligente face ao Clima num Mundo em mudança visa
desenvolver uma plataforma educacional sobre práticas de gestão da terra capazes de
assegurar a utilização dos rercursos naturais e a captura de dióxido de carbono atmosférico
sob solos mediterrânicos. 

Saiba mais em: 

De 18 de outubro até ao final de março, o piloto do
CarboNostrum desenrolou-se, com 33 participantes
entusiasmados dos nossos países parceiros numa
extensa exploração das práticas agrícolas
inteligentes face ao clima através do curso de
aprendizagem combinada CarboNostrum. Os
participantes dedicaram-se em todos os 6 módulos,
demostrando um forte empenhamento para
enriquecer sua compreensão e proficiência nas
técnicas agrícolas inteligentes face ao clima. Ao
longo dos módulos, os participantes envolveram-se
ativamente nas discussões online, exercícios
interativos e trabalhos práticos, assegurando uma
compreensão completa do conteúdo do curso. O
seu envolvimento ativo e o seu valioso feedback
serão cruciais para aperfeiçoar e melhorar os
materiais do curso, de modo a garantir a sua
eficácia na capacitação dos agricultores para
enfrentarem os desafios das alterações climáticas
na região do Mediterrâneo.

Parceria CARBONOSTRUM 
Coordenador: The USE Concept, Lda. (Portugal)
Parceiros:

AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
MAYLOG NAKLİYAT VE LOJİSTİK HIZMETLERİ TİCARET LIMITED SIRKETI (Turquia)
Molise verso il 2000 scrl (Itália)
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (Espanha)
ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS (Grécia)

Detalhes da 3ª Newsletter e do Projeto 

Carregue na imagem para ler o
documento completo.

https://carbonostrum.eu/
https://www.facebook.com/CarboNostrum/
https://www.instagram.com/carbonostrum
https://www.youtube.com/channel/UCXA7SUaqoVKg0Cq0MUWcjeA
https://www.facebook.com/CarboNostrum


Parceria CARBONOSTRUM
Coordenador: The USE Concept, Lda. (Portugal)
Parceiros:

AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
MAYLOG NAKLİYAT VE LOJİSTİK HIZMETLERİ TİCARET LIMITED SIRKETI (Turquia)
Molise verso il 2000 scrl (Itália)
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (Espanha)
ARISTOTELIO PANEPISTIMIO THESSALONIKIS (Grécia)

Estamos a trabalhar arduamente a terminar o Curso Misto CarboNostrum com as
melhorias sugeridas no Piloto, e temos o prazer de anunciar que a jornada do projeto
CarboNostrum culminará num evento importante, a Conferência Internacional Final
Odemira 24. A conferência, organizada pela The USE Concept com o apoio do
Município de Odemira, realizar-se-á no dia 28 de maio, no Cineteatro Camacho Costa.
Esta será uma oportunidade privilegiada de reflexão e partilha entre agricultores,
legisladores e outros membros da comunidade, sobre a Agricultura Inteligente face ao
Clima.

Marque já a data e
registe-se aqui 

Conferência Internacional Final Odemira24

https://quest.aidlearn.pt/525459.html?lang=en
https://quest.aidlearn.pt/525459.html?lang=en


Reunião Transnacional Virtual
No dia 30 de janeiro, o projeto HOPE culminou na sua conferência final realizada em
Niort, França. Os parceiros, incluindo o IFAID Aquitaine, a Asociación Navarra Nuevo
Futuro e a AidLearn, reuniram-se no fórum nacional "de l'économie sociale et solidaire
& de l'Innovation Sociale 2024" para apresentar os objetivos e os resultados do
projeto.

No dia seguinte, a 31 de janeiro, os parceiros do projeto HOPE juntaram-se para a sua
reunião transnacional de encerramento. Durante esta sessão, a plataforma online (o
6º Resultado do Projeto) foi finalizada e será publicada em breve! As discussões
também se centraram nas próximas conferências nacionais agendadas para
fevereiro em cada país parceiro. Por fim, foram partilhadas entre os participantes
reflexões sobre o percurso do projeto.

HOPE: Excelência na Gestão de Projectos no País e no Estrangeiro pretende criar um curso de
formação profissional para gestores de projeto no setor do desenvolvimento comunitário.

Saiba mais em:

Parceria HOPE 
Coordenador: IFAID Aquitane (França)
Parceiros:

AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
ASOCIACION NAVARRA NUEVO FUTURO (Espanha)

https://www.linkedin.com/showcase/hopeprojecteu/


EQUALLEY:  O projeto EquAlley pretende desafiar os estereótipos de género, a injustiça social,e
os comportamentos violentos baseados no género, especificamente praticados em espaços
públicos, e por jovens. 

Saiba mais em:

Uma Semana de Aprendizagem e Atividades em Portugal
No início de fevereiro de 2024, a AidLearn participou na ação-piloto do Projeto
EquAlley, dinamizada pelos professores João Alves e Mónica Sobral. Estes
implementaram de forma competente as atividades da parceria, resultando numa
manhã dinâmica e envolvente para alunos e educadores. O objetivo era debater o
combate ao assédio de rua e aos estereótipos de género nos jovens.

A sessão constituiu uma excelente plataforma para aprofundar vários temas,
incluindo o assédio de rua, os estereótipos de género e a violência, fomentando
debates perspicazes entre os participantes.

https://twitter.com/equalleyproject
https://equalley.aidlearn.eu/en/
https://www.facebook.com/equalleyproject
https://www.instagram.com/equalleyproject/


Parceria EquAlley
Coordenador: Escuela Profesional Otxarkoaga (Espanha)
Parceiros:

UNIWERSYTETLODZKI (Polónia)
EURO-NET (Itália)
Emancipator NL (Países Baixos)
AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)

2ª Newsletter e 2ª Brochura do Projeto

Carregue nas imagens para ler os
documentos completos

O projeto EquAlley publicou a última edição da sua newsletter, destacando as
principais notícias e desenvolvimentos sobre o projeto.  Se quiser saber mais sobre o
projeto, os últimos desenvolvimentos e onde encontrar os nossos produtos, leia
abaixo.

https://equalley.aidlearn.eu/pt/news/news-03.html
https://equalley.aidlearn.eu/pt/news/news-04.html


Parceria ENTRUST
Coordenadores:  INNOVATION AND MANAGEMENT CENTRE LIMITED (Irlanda)
Parceiros:

AidLearn, Consultoria em Recursos Humanos, Lda. (Portugal)
Biosphere Portugal (Portugal)
STICHTING BUSINESS DEVELOPMENT FRIESLAND (Países Baixos)
HAAGA-HELIA AMMATTIKORKEAKOULU OY (Finlândia)

ENTRUST: Apoiar o Empreendedorismo Sénior no Turismo Sustentável visa promover a
preservação do património cultural através da criação de empresas de turismo sustentável
com um impacto social positivo na região onde estão localizadas.

Saiba mais em:

Conferência Final do Projeto Entrust
Estamos entusiasmados por partilhar os destaques da recente Conferência
Internacional Europeia final do Projeto Entrust, realizada em Buncrana, Donegal, a 7 de
fevereiro de 2024. A conferência reuniu especialistas e oradores convidados de
organizações conceituadas como o Conselho Global de Turismo Sustentável (GSTC) e
o Instituto de Turismo Responsável. Juntos, aprofundámos temas importantes como o
Turismo Sustentável, o Empreendedorismo Sénior e o futuro do Marketing Turístico. 

https://twitter.com/EntrustEuropa?s=20&t=CIK5A7ioZYxWjIq7jiKsZA
http://entrustproject.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100081276765381
https://www.youtube.com/channel/UCpdl282tDI0Nal7Ix0CWoCA


Parceria ENTRUST
Coordenadores: INNOVATION AND MANAGEMENT CENTRE LIMITED (Irlanda)
Parceiros:
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ENTRUST: Apoiar o Empreendedorismo Sénior no Turismo Sustentável visa promover a
preservação do património cultural através da criação de empresas de turismo sustentável
com um impacto social positivo na região onde estão localizadas.

Saiba mais em:

Conheça os nossos convidados:
Tivemos o privilégio de receber líderes respeitados do
setor como oradores convidados:

Patricio Azcárate Díaz de Losada (Secretário geral
do Instituto de Turismo Responsável);
Luigi Cabrini (Presidente do Conselho de
Administração do Conselho Mundial de Turismo
Sustentável desde 2014);
Nuno Abranja (uma figura proeminente na área
do turismo);
Mary Fowley-Daly (Concelho do Condado de
Donegal);
Joan Crawford (Failte, Irlanda).

https://twitter.com/EntrustEuropa?s=20&t=CIK5A7ioZYxWjIq7jiKsZA
http://entrustproject.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100081276765381
https://www.youtube.com/channel/UCpdl282tDI0Nal7Ix0CWoCA


AidLearn a Nível Nacional 
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Formação Nacional no Santuário Cristo Rei 
A 5 e 6 de março, dois grupos de trabalhadores frequentaram o curso "Comunicação em
Serviço Público", no Santuário Cristo Rei. Conduzido pelo formador Feliciano Pereira e
destinado aos funcionários desta entidade, o curso teve como objetivo desenvolver
competências de comunicação nas práticas de serviço público. O foco foi posto na
aplicação prática de técnicas de comunicação para garantir um atendimento eficaz e
satisfatório aos visitantes e fiéis que frequentam o santuário. Essa iniciativa contribui sem
dúvida para a melhoria contínua da qualidade do atendimento e fortalece o vínculo entre
a instituição e o seu público.



Projeto PEER TRAIN 

PEER TRAIN:  Reforçar as capacidades de apoio ao envelhecimento ativo
nas condições do século XXI– O Programa de Mentoria de Pares 50+
visa promover o envelhecimento ativo e a inclusão digital de indivíduos
com 50 ou mais anos através da mentoria de pares.

Carregue na imagem para ser reencaminhado para o documento

Recursos AidLearn

Resultados do Estudo Comparativo Parte Teórica

Parte Prática

2021-2023 

https://www.aidlearn.pt/fls/doc/proj/peer-train_comparative-study-en.pdf
https://www.aidlearn.pt/fls/doc/proj/peer-train_theoretical-en.pdf
https://www.aidlearn.pt/fls/doc/proj/peer-train_pratical-en.pdf


Carregue na imagem para ser reencaminhado para o documento

Recursos AidLearn

Centro de Aprendizagem PEER TRAIN 

Programa de Mentoria 

Projeto PEER TRAIN  
2021-2023
PEER TRAIN: Reforçar as capacidades de apoio ao envelhecimento ativo
nas condições do século XXI– O Programa de Mentoria de Pares 50+
visa promover o envelhecimento ativo e a inclusão digital de indivíduos
com 50 ou mais anos através da mentoria de pares.

https://www.aidlearn.pt/fls/doc/proj/peer-train_training-material-en.pdf
https://learning.peer-train.org/


Política de Dados
Está a receber esta informação porque está registado na base dados da
AidLearn. Se não desejar continuar a receber newsletters trimestrais com a
atividade da empresa, incluindo a oferta de formação, por favor, contacte-
nos!

Os seus dados são para uso exclusivo e tratamento restrito da AidLearn, que,
através da sua política de privacidade, não os faculta a terceiros.
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Resultados do Projeto de Formação em 2 regiões do país!

Para mais informações sobre a atividade da AidLearn, não hesite em contactar-nos!
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https://www.aidlearn.pt/en/empresa/contactos/contacte-nos.html
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